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a) EN RELACION CON LAS METAS HACIA LAS QUE HA DE ENCAMINARSE LA ACTIVIDAD EDUCATIVA DEL
CENTRO EN LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA:

1. Objetivos de etapa.

Los objetivos de la etapa son los establecidos en el articulo 6 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por el
que se establece la ordenacidn y el curriculo de la educacion secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla
y Leon.

2. Competencias clave y descriptores operativos que identifican el Perfil de salida.
Las competencias clave son las establecidas en el articulo 7.1 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.

El Perfil de salida, junto a los descriptores operativos que lo identifican, son los establecidos en el anexo I.B del
Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.

b) EN RELACION CON LA CONTRIBUCION AL LOGRO DE LAS METAS DESDE LOS DOS PLANOS DE
INTERVENCION DEL CENTRO:

1. Mapas de relaciones competenciales de las materias que integran la oferta educativa del centro en la
etapa.

Los mapas de relaciones competenciales de Biologia y Geologia, Conocimiento de las Matematicas,
Conocimiento del Lenguaje, Cultura Clasica, Digitalizacion, Economia y Emprendimiento, Educacién en Valores
Civicos y Eticos, Educacién Fisica, Educacién Plastica, Visual y Audiovisual, Fisica y Quimica, Formacién y
Orientacion Personal y Profesional, Geografia e Historia, Laboratorio de Ciencias, Latin, Lengua Castellana y
Literatura, Lengua Extranjera, Literatura Universal, Matemadticas, Musica, Segunda Lengua Extranjera
(Francés), Taller de Artes Escénicas, Taller de Expresidn Musical y Tecnologia y Digitalizacidon son los
establecidos en el anexo IV del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.

Los mapas de relaciones competenciales del resto de las materias que configuran la oferta educativa del
centro se disponen en la siguiente tabla:




[J Atencidén educativa para el
alumnado que no curse
ensefianzas de religion.

Anexo |l de las Indicaciones para la aplicacion del decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo
de la educacion secundaria obligatoria en la comunidad de Castilla y Ledn.
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OLenguay Cultura Gallega

CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
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Competencia
especifica 1
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especifica 2
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especifica 4
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especifica 5
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especifica 6

Teniendo en cuenta el conjunto de mapas de relaciones competenciales, la contribucidon de las materias que se imparten en el centro al desarrollo competencial del
alumnado, segun el nivel determinado por los descriptores operativos que identifican el Perfil de salida, es el siguiente:

CCL Ccp STEM cD CPSAA cC CE CCEC
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Numero de
vinculaciones por
descriptores
operativos

83(67(59|19|36(17|36(31|53|35(34|34|21(64|63|53(19|16(53(15|59|53|57(56|40|59(30|47|26(58|48|37 (43|28

Numero de

vinculaciones por 264 84 177 215 237 185 131 156

competencia clave
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2. Analisis de la contribucion de dichas materias al desarrollo competencial del alumnado, a partir de los mapas de relaciones competenciales.

En funcién del ndmero de vinculaciones de cada
competencia clave en relacidn con el nimero total, las
competencias mas y menos trabajadas.

Competencia mas trabajada: CCL (264)
Competencias menos trabajadas: Competencia Plurilingiie (84) y Competencia emprendedora (131)

Para contribuir al desarrollo de estas competencias menos trabajadas, el centro ha diseiiado la realizacion de
actividades extraescolares y complementarias, como por ejemplo, Viaje de Inmersion Sociolingiiistica a Inglaterra,
Concurso de postales naviderfias en varios idiomas (Inglés y Francés), diferentes actividades para la financiacion del
viaje de fin de estudios (Cesta navideia, Claveles de San Valentin, Campanadas Solidarias) y la participacion
voluntaria en las actividades que conforman las Jornadas Culturales y otras actividades de caracter voluntario.

En funcién del numero de vinculaciones de cada
descriptor operativo en relacidon con la competencia
clave a la que pertenece, los descriptores operativos
mas y menos potenciados.

CCL: CCL4 (19) Plan de lectura de centro (lecturas obligatorias seleccionadas por los departamentos), actividades
relacionadas con la Biblioteca, montajes escénicos (departamento de Musica)

CP: CP1 (17) Viaje de Inmersion Sociolingiiistica a Inglaterra, Concurso de postales navidefias en varios idiomas
(Inglés y Francés)

STEM: STEM5 (21) Programa de fruta y verdura, actividades y buenas practicas recogidas en el Sello “Centro
educativo sostenible”

CD: CD4 (19) Plan de accion tutorial, Plan director

CD5(16) Inclusion del manejo de diferentes aplicaciones y herramientas digitales para la creacién de trabajos de
evaluacion en cada materia, aportaciones al blog de centro

CPSAA: CPSAA2 (15) Plan de accidn tutorial, Plan de convivencia, participacion en actividades para la mejora de la
convivencia en el centro

CE: CE2 (26) Actividades para la financiacion del viaje de fin de estudios (Cesta navidena, Claveles de San Valentin,
Campanadas Solidarias), participacion en concursos y actividades de caracter voluntario.
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Repercusiones para el desarrollo competencial del
alumnado teniendo en cuenta el contexto y realidad
socioeducativa del alumnado.

Problemas derivados de la carencia en comunicacidn lingiiistica en alumnos, por ejemplo, de origen extranjero.
Desfase curricular en determinados alumnos.
En ambos casos, el plan de atencién a la diversidad incluye tanto la educacién compensatoria como clases de
idioma, cuando la disponibilidad del horario del profesorado lo permite (para este curso, dos horas lectivas bajo
denominacion PA).

También esta recogido en el Plan Digital de Centro la deteccion de alumnos con falta de recursos o medios digitales.
En estos casos, se ofrece la posibilidad de utilizar dispositivos (ordenador portatil) cedidos al centro para el
préstamo al alumnado que lo precise.
Falta de atencion y concentracion en el aspecto académico. En este caso, se aplicaran las medidas mas adecuadas
a cada caso de las recogidas en el Plan de Refuerzo y Recuperacion.

Otras valoraciones

Estas intervenciones (planes y actividades) seran recogidas por los Departamentos organizadores, participantes,
etc. en sus correspondientes programaciones didacticas indicando con qué criterios de evaluacién estan
relacionadas.

3. Actuaciones generales vinculadas a la organizacién y el funcionamiento del centro y actividades complementarias y extraescolares organizadas desde el mismo, junto
con su contribucion al logro de los objetivos y al desarrollo de las competencias clave.

CCL cpP STEM CcD CPSAA CcC CE CCEC
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Celebracion Jornadas Culturales X| X|X X X X XX X | X X| X X X | X

Plan de lectura X| X X X X X | X
Plan digital de centro X X X|X|X|X|X
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Campeonato deportivo en los recreos X X X|X X

Taller de educacidon ambiental X| X | X|[X]|X X X

Decoracion de aulas-grupo X X X| X

Celebracion graduacion ESO X X X X X X X| X

Viaje de inmersion linguistica a
Inglaterra

Programa de fruta y verdura X X

Viaje fin de estudios X X X X

Emisora escolar X X X X | X

Agrupaciones musicales (Coro escolar,
batukada, ukebanda...)

Viaje a la nieve — Semana blanca X X X

Estas actividades estaran vinculadas en las programaciones de los departamentos didacticos participantes u organizadores a las unidades didacticas / situaciones
de aprendizaje correspondientes (independientemente del porcentaje de participacién del alumnado).

4. Desarrollo de los contenidos transversales (establecidos en los apartados 3 y 4 del articulo 10 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre) a través de la organizacion
y el funcionamiento del centro.
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Fomento de la prevencién
L . . X X X X
y resolucion pacifica de conflictos
Fomento de la libertad X X X X X X X
Fomento de la justicia X X X X X
Fomento de la igualdad X X X X X X
Fomento de la paz X X X X X X
Fomento de la democracia X X X X X X
Fomento de la pluralidad X X
Fomento del respeto a los derechos X X
humanos
Fomento del respeto al Estado de X X
derecho
Fomento de los Objetivos de X X
Desarrollo Sostenible
Rechazo al terrorismo
Rechazo a cualquier tipo de violencia X
Transmisidn de valores de Castilla X X
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Transmision de oportunidades de
Castilla y Ledn como opcidn
favorable para el desarrollo
personal y profesional




c) EL ESTABLECIMIENTO DE CRITERIOS PARA DETERMINAR LA PROMOCION Y TITULACION DEL

ALUMNADO Y EL PROCEDIMIENTO A SEGUIR.

1. Referencia de la vinculacidén de los objetivos de la etapa con el Perfil de salida.

Las competencias clave y los objetivos de la etapa estan intimamente relacionados segun el articulo 7.2 del
Decreto 39/2022, de 29 de septiembre. Se entiende que el dominio de cada una de ellas contribuye al logro
de los objetivos y viceversa. La vinculacidn entre los objetivos de la educacidn secundaria obligatoria y el

Perfil de salida es el que se fija en el anexo I.C. del citado Decreto.

2. Referencia de los mapas de relaciones criteriales de las materias que integran la oferta educativa del

centro en cada curso de la etapa.

Los mapas de relaciones criteriales de Biologia y Geologia, Conocimiento de las Matematicas, Conocimiento
del Lenguaje, Cultura Clasica, Digitalizacion, Economia y Emprendimiento, Educacion en Valores Civicos y
Eticos, Educacién Fisica, Educacidn Plastica, Visual y Audiovisual, Fisica y Quimica, Formacién y Orientacién
Personal y Profesional, Geografia e Historia, Laboratorio de Ciencias, Latin, Lengua Castellana y Literatura,
Lengua Extranjera, Literatura Universal, Matematicas, Musica, Segunda Lengua Extranjera, Taller de Artes
Escénicas, Taller de Expresién Musical y Tecnologia y Digitalizacion son los establecidos en el anexo | del

Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.
Los mapas de relaciones criteriales del resto de las materias que configuran la oferta educativa del centro se

disponen en la siguiente tabla:

Atencidn educativa para el alumnado .
o . Anexo | de esta propuesta curricular.
que no curse ensefianzas de religion.

Anexo |l de esta propuesta curricular.

XReligién catdlica

Teniendo en cuenta el conjunto de mapas de relaciones criteriales, la contribucidn al desarrollo competencial
del alumnado de las materias que se imparten en el centro para cada uno de los cursos es la siguiente:

CCL CP STEM CDh CPSAA cc CE CCEC
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Numero de vinculaciones
por competencia clave

3°ESO

Numero de vinculaciones por
descriptores operativos

Numero de vinculaciones
por competencia clave

4° ESO

Numero de vinculaciones por
descriptores operativos

Numero de vinculaciones
por competencia clave

11




3. Asignacion del peso de los criterios de evaluacion vinculados a los descriptores operativos.

A continuacidn, se establecen los criterios de calificacion de las competencias clave a través de la asignacion
de un peso a los criterios de evaluacidn y a los descriptores operativos:

Pesos de los criterios de evaluacion en el calculo de la
calificacion de los descriptores operativos

Pesos de los descriptores operativos en el cdlculo de la
calificacion de las competencias clave

MEDIA PONDERADA POR CARGA HORARIA. Se aplica
un criterio comun para el calculo de la calificacion de
todos los descriptores. El peso de los criterios de
evaluaciéon se determina en funcién de la carga

MEDIA PONDERADA. El peso de los descriptores
operativos en el calculo de la calificacion de la
competencia clave se determina en proporcion al
numero de vinculaciones de cada descriptor

horaria del area. operativo con los criterios de evaluacién.

4. Criterios de promocidn del alumnado y procedimiento que deben seguir los equipos docentes para latoma
de esta decision.

Segun lo establecido en el articulo 22 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, las decisiones
relativas a la promocion del alumnado de un curso a otro seran adoptadas de forma colegiada por el
equipo docente.
Procedimiento s - . L A
La adopcidn de estas decisiones se tomard en la sesidon de evaluacion final de curso.
general
La adopcidn de estas decisiones sera por consenso, y si no fuera posible, por mayoria simple de los
votos de los profesores que imparten clase al alumno, contando cada profesor con un voto,
independientemente de las materias que imparta o la distribucion horaria de dichas materias.
Que el alumno o alumna haya superado todas las materias o ambitos cursados o tengan evaluacion
Requisitos para | negativa en una o dos materias. En este apartado, se contabilizaran las materias pendientes con el
la promocién mismo valor que las del curso actual. Para alcanzar la cifra definitiva de materias superadas o no
automatica superadas, previamente a la sesién de evaluacién final, se realizard una sesion de evaluacion de
materias pendientes de cursos anteriores, a la que asistiran los Jefes de Departamento.
El alumno o alumna con evaluacion negativa en mas de dos materias promocionara de curso siempre
y cuando:
1. Haya superado todas las competencias clave o tenga evaluacidn negativa en un maximo de
Requisitos para dos competencias.
la promocién en . . L L . .
2. Podra autorizarse la promocion de un alumno con evaluacidn negativa en mds de dos
otros supuestos . . Lo .-
competencias clave cuando se den conjuntamente las siguientes condiciones: a) Que las
materias no superadas no le impidan seguir con éxito el curso siguiente. b) Que se estime
que tiene expectativas favorables de recuperacidn. c) Que la promocidn beneficiard su
evolucion académica.
De conformidad con lo establecido en el articulo 21.9 del Decreto 38/2022, de 29 de septiembre, el
proceso de valoracion y calificacion de los criterios de evaluacidn sera Unico, y permitird obtener de
Procedimiento forma simultanea la calificaciéon de cada materia o, en su caso, ambito y de cada competencia clave.
especifico para Por tanto, el procedimiento que llevara a cabo el equipo docente para deducir el grado de desarrollo
la adopcion de delas compfetencias clave por parte del alumnado, partira de la valoracién y calificacién de los criterios
decisiones sobre | de evaluacion.
la promocién Con el objetivo de facilitar este procedimiento, en el centro se utilizara la siguiente herramienta:
del alumnado
X Hoja de célculo para la evaluacidn final disponible en el Portal de Educacion.
[JOtra herramienta: Tabla EXCEL compartida por el Claustro

5. Criterios de titulacién del alumnado y procedimiento que deben seguir los equipos docentes para la toma
de esta decision.
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Segun lo establecido en el articulo 23 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, las decisiones
relativas a la obtencion del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria serdn adoptadas
de forma colegiada por el profesorado que imparte clase al alumno.

la titulacion

Procedimiento . . . . o

La adopcidn de estas decisiones se tomara en la sesion de evaluacion final de cuarto curso.
general

La adopcidn de esta decisidn sera por consenso, y si no fuera posible, por mayoria simple de los votos
del profesorado que imparte clase al alumno, contando cada profesor con un voto,
independientemente de las materias que imparta o la distribucion horaria de dichas materias.
Obtendran el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria los alumnos y alumnas que, al
terminar la Educacién Secundaria Obligatoria, hayan adquirido, a juicio del equipo docente, las
competencias clave establecidas en el Perfil de salida y alcanzado los objetivos de la etapa.

Requisitos para

Se entenderd que un alumno o alumna ha adquirido las competencias clave, cuando todas y cada una
de ellas hayan sido desarrolladas, al menos, en un grado suficiente.

Se entenderd que cuando un alumno o alumna adquiera las competencias clave, habra logrado los
objetivos de la etapa.

El equipo docente deducird el grado de desarrollo de las competencias clave a partir de la evaluacion
y calificacidon de los criterios de evaluacién con los que se vincula cada uno de los descriptores

Procedimiento | operativos que identifican el Perfil de salida, segtin el conjunto de mapas de relaciones criteriales del
especifico para | cuarto curso de la etapa, teniendo en cuenta el peso de los criterios de evaluacién establecidos en el
la adopcién de | apartado c.3 de esta Propuesta Curricular.
decisiones sobre o - o L )
la titulacién del | €on el objetivo de facilitar este procedimiento, en el centro se utilizara la siguiente herramienta:
alumnado XHoja de célculo para la evaluacion final disponible en el Portal de Educacidn.
[1Otra herramienta: Tabla EXCEL compartida por todo el Claustro
Segun Orden EDU/424/2024 del 9 de mayo, de Evaluacidn, en su articulo 11, se establece la posibilidad
. de obtencion del Titulo en Graduado ESO para los alumnos que hayan superado el limite de
Procedimiento .
L permanencia en la etapa.
extraordinario L L . R .
ara la Nuestro centro propone la realizacion de pruebas o actividades personalizadas extraordinarias, segun
ti,:ulacién decision de cada departamento didactico, con anterioridad al 31 de marzo de 2025.

Al inicio del curso escolar, se elaborara un listado de alumnos en esta situacion y se informara a las
familias y alumnos del proceso completo.

d) EN RELACION CON LAS DIRECTRICES GENERALES, ORIENTACIONES Y CRITERIOS PARA LA
ELABORACION DE LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS Y DE AULA.

1. Directrices para el disefio y puesta en practica de la evaluacidn inicial.

Fechas para la puesta
en prdctica de la
evaluacion inicial

Desde el 12/09/2024 hasta el 30/09/2024

Numero de sesiones

Cada docente, en coordinacion con el profesorado de cada curso, decidira el nimero de
sesiones que dedicard al desarrollo de pruebas de evaluacidn inicial, no pudiendo exceder
en ningun caso de la fecha del 30/09/2024

Técnicas e instrumentos
de evaluacion a utilizar

Redaccidn escrita

Trabajos individuales

Prueba o examen escrito

Prueba o examen oral

Observaciones recogidas en el diario del profesor
Cuestionarios/formularios digitales

Pruebas practicas, instrumentales y digitales

13
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Sesion de seguimiento

30/09/2024

Otras observaciones o
concreciones

El referente de esta evaluacidn inicial son los criterios de evaluacion de cursos
anteriores, que seran seleccionados por los profesores del nivel en el que el
alumno se encuentre actualmente matriculado.

Cada profesor seleccionara aquellos instrumentos que considere apropiados de
entre los relacionados en el apartado previo.

2. Orientaciones para el tratamiento de los criterios de evaluacién y los contenidos.

indicadores de logro

A la hora de desglosar los
criterios de evaluacion en

A la hora de dividir el criterio de evaluacion en indicadores de logro, se debe
evitar alterar la redaccion original del criterio de evaluacién. En la medida de lo
posible cada indicador de logro debe contener un solo verbo, el cual se enuncia
en 32 persona de singular. El indicador de logro debe ser observable y medible.
El conjunto de indicadores de logro en los que se desglose el criterio de
evaluacion debe cubrir el espectro de aprendizaje al que se refiere este ultimo.

concretas de trabajo

A la hora de desglosar los
contenidos en unidades

Se deben enunciar en forma de expresidn nominal, evitando indicar procesos o
niveles de logro. El conjunto de unidades concretas de trabajo en las que se
desglosa el contenido debe cubrir el espectro de aprendizaje al que se refiere
este Ultimo.

trabajo

A la hora de vincular los
contenidos con los criterios de
evaluacion a través de los
indicadores de logro, y tomando
las unidades concretas de

A la hora de vincular los indicadores de logro a las unidades concretas de
trabajo, se deben tener en cuenta tanto los contenidos englobados en dicha
unidad de trabajo, como las situaciones de aprendizaje que se van a
desarrollar en la misma. Todos los indicadores de logro deben vincularse al
menos con una unidad de trabajo.

3. Orientaciones para la incorporacion de los contenidos transversales.

Desde todas las materias y dmbitos se trabajaran y fomentaran los contenidos transversales recogidos en los
apartados 1 y 2 del articulo 10 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, atendiendo a las siguientes

orientaciones:

ORIENTACIONES
GENERALES

Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las materias
de cada etapa, la comprension lectora, la expresion oral y escrita, la
comunicacion audiovisual, las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacién, el emprendimiento y la educacion civica y constitucional
se trabajaran en todas las materias. Igualmente, desde todas las materias
y ambitos se trabajara la educacion para la convivencia escolar proactiva,
orientada al respeto de la diversidad como fuente de riqueza.

Asi mismo, los centros educativos garantizaran la transmision al
alumnado de los valores y oportunidades de la Comunidad de Castilla 'y
Ledn, como una opcion favorable para su desarrollo personal y
profesional.

Cada departamento reflejara en su programacion la incorporacion del
tratamiento de los temas transversales y del espiritu emprendedor.

Cabe destacar el Departamento de Orientacion que, dentro de su plan
de accion tutorial, organizara actividades relacionadas con:
o El desarrollo de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres.
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e Laprevencion de la violencia de género o contra personas con
discapacidad y los valores inherentes al principio de igualdad
de trato y no discriminaciébn por cualquier condiciébn o
circunstancia personal o social.

e La prevencion y resolucion pacifica de conflictos en todos los
ambitos de la vida personal, familiar y social, asi como de los
valores que sustentan la libertad, la justicia, la igualdad, el
pluralismo politico, la paz, la democracia, el respeto a los
derechos humanos, el respeto a los hombres y mujeres por
igual, a las personas con discapacidad y el rechazo a la
violencia terrorista, la pluralidad, el respeto al Estado de
derecho, el respeto y consideracion a las victimas del
terrorismo y la prevencion del terrorismo y de cualquier tipo de
violencia.

o El uso ético, responsable y seguro de las nuevas tecnhologias
de la informacion y comunicacioén y los dispositivos digitales.

e Etc.

La comprensién lectora Potenciar la lectura de textos, uso de diccionarios y obras de
consulta.

Establecer actividades donde el alumno deba exponer de forma
oral con adecuacién y correccién.

La expresion oral y escrita Cuidar la correcta ortografia.
Proporcionar al alumnado indicaciones concretas para garantizar la

correcta presentacion de trabajos escritos y cuadernos (caligrafia,
margenes, paginacidn, indice, estructura...)

La comunicacién audiovisual Utilizacién de recursos y medios audiovisuales como complemento
habitual en todas las materias.

ORIENTACIONES CONCRETAS

Comprobar el acceso de todo el alumnado a la plataforma
EDUCACYL (TEAMS, Correo electronico, etc.)

La competencia digital
Seleccion de aplicaciones informaticas relevantes para el
aprendizaje: WORD, EXCEL, POWERPOINT, KAHOQT, etc.

El emprendimiento social y Fomentar la participacién del alumnado en diversas actividades
empresarial relacionadas con el tejido social y empresarial del entorno.
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El fomento del espiritu critico y
cientifico

Potenciar entre el alumnado una actitud critica y selectiva a la hora
de consultar informacion que permita crear una opinion propia y
fundamentada.

Proporcionar herramientas o habitos para contrastar la
informacidn recibida desde cualquier fuente y asegurar su
veracidad.

La educacién emocional y en
valores

Conocer y respetar los diferentes estados de animo y emociones
de la persona, especialmente en una etapa tan complicada como
la adolescencia.

Colaborar con el Departamento de Orientacidn en todas aquellas
actividades relacionadas con el desarrollo emocional de la persona.

La igualdad de género

Garantizar entre el alumnado un clima de respeto e igualdad
efectiva entre ambos géneros.

La creatividad

Permitir y valorar las aportaciones originales de los alumnos en la
realizacion de trabajos y proyectos.

La educacioén para la salud, incluida
la afectivo-sexual

Difundir y fomentar habitos saludables en aspectos basicos de la
vida (alimentacidn, relaciones, estilo de vida, horarios, etc.).

Informar de conductas que entrafien riesgos para la salud fisica o
emocional (sedentarismo, mala alimentacion, abuso de
dispositivos, consumo de sustancias, etc.)

La formacion estética

Educar en el disfrute y apreciacién del valor estético de la realidad
circundante, especialmente los productos con finalidad artistica.

Fomentar en el alumno el gusto por el esmero, limpieza y cuidado
en la produccién de trabajos, cuadernos y materiales.

Respeto por los diferentes estilos y/o gustos personales, a la hora
de percibir y valorar la condicidn estética de la realidad.

La educacién para la sostenibilidad
y el consumo responsable

Valorar el ahorro de bienes de uso basico (agua, energia) en la
practica diaria.

Concienciar al alumnado de la importancia del cuidado del medio
ambiente, el adecuado tratamiento de residuos y el uso
responsable de los recursos.

El respeto mutuo

Fomentar en el aula un clima de comunicacién libre y respetuosa.
Realizar actividades que permitan la expresién de opiniones,
valores, etc. garantizando el respeto por la postura de la otra
persona.
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Fomentar la realizacion de trabajos ABP.
La cooperacion entre iguales Poner en practica actividades que permitan la coevaluacion.

Establecer momentos en el aula para la ayuda entre compafieros.

Las Tecnologias de la Informacién | ||evar a cabo todas las medidas establecidas en el Plan digital de

y la Comunicacidn, y su uso éticoy | centro, asi como otras actividades integradas en el Plan de Accién
responsable. Tutorial

Fomentar la participacion del alumnado en érganos de gobierno
La educacion para la convivencia del centro (CE), otros érganos (Junta de Delegados) o Asociaciones
escolar proactiva, orientada al (AJAC).

respeto de la diversidad como

fuente de riqueza. Realizar actividades de difusidon e intercambio cultural con

representantes de otras culturas (alumnos de familias emigrantes).

4. Decisiones de caracter general sobre metodologia didactica propia del centro para la etapa.

A partir de los principios pedagdgicos establecidos en el articulo 12 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre,
y los principios metodolégicos comunes para la etapa fijados en el articulo 13 y anexo II.A del mencionado
decreto, como adaptacién al contexto y las condiciones socioculturales del entorno, en el centro se establecen
las siguientes decisiones de caracter general sobre metodologia didactica:

La practica docente garantizara la personalizacién del aprendizaje, la igualdad de oportunidadesy la
inclusion educativa a través de la puesta en practica de los principios del Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA). Concretamente en tres aspectos:

actuacién auténoma (en situaciones personales y sociales, simples y complejas), la interaccidn con
grupos heterogéneos (para relacionarse, cooperar y resolver situaciones) y el uso interactivo de
herramientas (desde el lenguaje hablado y escrito y otros lenguajes formales hasta las mas variadas
tecnologias de la informacién y de la comunicacién).

Se tomard como punto de partida tanto el nivel de competencia inicial del alumnado como su
realidad, contemplando una amplia diversidad de contextos de aprendizaje.

Los principios metodoldgicos adecuados para estos objetivos deben reservar para el alumnado un
desempeiio activo y participativo que potencie la capacidad reflexiva y de aprender por si mismos y la
capacidad de busqueda selectiva y el tratamiento de la informacidn a través de diferentes soportes,
de forma que sean capaces de crear, organizar y comunicar su propio conocimiento.

El trabajo individual debe alternar con el trabajo cooperativo y en equipo (ya sea en parejas, pequefio
0 gran grupo).

Se procurara dar variedad en la estructura de la sesién de clase, asi como la flexibilidad en el uso de
los espacios y la diversidad en los agrupamientos.

Por ultimo, se fomentara el disefio y puesta en practica de proyectos interdisciplinares basados en la
interrelacién entre distintos saberes de una materia o de diferentes materias y de planificar tareas y
actividades que estimulen el interés y el habito de la expresion oral y la comunicacidn. Proyectos y
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situaciones de aprendizaje donde el trabajo auténomo del alumnado y el trabajo en equipo se atinan
en el uso de las metodologias activas, con las que el alumnado se familiarizara, monitorizado por su
profesorado, con técnicas muy variadas, como la expositiva, la argumentacion, el estudio biografico,
el didlogo, la discusiéon o el debate, el seminario, el estudio de casos, la resolucién de problemas, la
demostracién, la experimentacion, la investigacion, la interaccién o el descubrimiento para realizar
las tareas encomendadas de manera creativa y colaborativa.

5. Criterios para la realizacion de los proyectos significativos.

En cumplimiento del articulo 19.4 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, que establece |a realizacion de
proyectos significativos y relevantes y la resolucién colaborativa de problemas, que refuercen la autoestima,
la autonomia, la reflexidn y la responsabilidad del alumnado, al objeto de fomentar la integracién de las
competencias y contribuir a su desarrollo, se establecen los siguientes criterios:

Criterios de caracter general:

Los docentes incluirdn en sus programaciones didacticas la realizaciéon de proyectos significativos y
relevantes y la resolucién colaborativa de problemas, que refuercen la autoestima, la autonomia, la
reflexion y la responsabilidad del alumnado, junto al tiempo lectivo que durante el curso dedicaran a
tal fin. Nuestro centro promovera la realizacién de actividades integradas en el proyecto significativo
denominado “Jornadas Culturales”, pudiendo realizarse actividades desde cada materia de forma
individual o bien de forma interdisciplinar, a medida que se avance en su disefio.

En ese sentido, se incluird una actividad en el plan de formacion de profesorado para ello. Se realizaran
varias sesiones formativas en horario extraescolar acerca de nuevas metodologias educativas (ABP, trabajo
colaborativo, etc.).

Posteriormente, se permitird la organizacién horaria para la realizacién de actividades de forma flexible
entre grupos de distinto nivel o de varias materias del mismo nivel.

El objetivo final consiste en la presentacién de una serie de actividades en torno a un “leit motiv” (25
ANIVERSARIO) ante la comunidad educativa de forma virtual o presencial.

Criterios para la realizacion de proyectos significativos interdisciplinares:

Temporalizacion por

Titulo i Materia/ Materias Otros criterios
trimestres
Jornadas Culturales 12y 22 trimestre Todas A partir del leit motiv “25
aniversario”, los profesores
de los diferentes

departamentos organizaran
proyectos desde cada
materia o de forma
interdisciplinar para
contribuir a este evento.

Elija un elemento.
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Elija un elemento.

6. Criterios para la seleccion de materiales y recursos de desarrollo curricular.

Materiales

Deben caracterizarse por su variedad, polivalencia y capacidad de motivacion.

Deben potenciar la manipulacion, la observacion, la investigacién y la elaboracion
creativa.

Se hard uso de material tanto tradicional como innovador, en diferentes soportes:
materiales impresos (murales, libros, prensa, diccionarios...), audiovisuales,
multimedia e informaticos, que aseguren la accesibilidad a la diversidad de los
mismos.

Serd de especial importancia el uso de las Tecnologias de la Informacion vy
Comunicacion (TIC), tanto en lo que se refiere al equipamiento como a herramientas
y programas o aplicaciones.

Recursos

El profesorado, ademas, elaborara sus propios recursos de desarrollo curricular
procurando integrar variedad de estos: analdgicos, digitales, manipulativos,
informativos, ilustrativos y tecnolédgicos con el fin de posibilitar el acceso al
aprendizaje a todo el alumnado.

El centro promovera la recopilacién de dichos materiales y recursos en un repositorio
general a través de las siguientes vias:

e Blog de centro, especialmente mediante la contribucién de cada
departamento.

e Carpetas de recursos y actividades con acceso desde la pagina web del
centro.

e Pestaiia de Archivos de los respectivos equipos de TEAMS creados por
los profesores de cada grupo-materia.

7. Directrices para la evaluacion de los aprendizajes del alumnado en relacion con las técnicas e instrumentos
de evaluacién, los momentos de evaluacion, los agentes evaluadores y los criterios de calificacion.

Los instrumentos para la evaluacion seran variados, diversos,

Técnicas e instrumentos de | accesibles y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje que
evaluacion

se planteen. Las pruebas de evaluaciéon que se desarrollen en las
diferentes materias incluiran pruebas orales.

Fechas de sesiones de evaluacion:

o 12 Evaluacién: 17, 18 y 19 de diciembre.
Momentos de evaluacion
o 22 Evaluacion: 25, 26 y 27 de marzo.
o 32 Evaluacion y Evaluacidn Final: 24 de junio.
Agentes evaluadores Profesores de cada materia.
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Criterios de calificacion de
las materias

Cada departamento diddactico establecerd en sus respectivas programaciones
didacticas los criterios de calificacion, que seran informados al alumnado al
inicio del curso académico.

Otras directrices generales:

8. Criterios para la informacion a las familias sobre los resultados de la evaluacion del alumnado.

Informacion que se dard
a los alumnos y sus
familias sobre los
resultados de las
diferentes evaluaciones

Al principio de cada curso, el profesorado informara al
alumnado sobre las competencias especificas, los
criterios de evaluacion, los contenidos, los
procedimientos e instrumentos de evaluacién y los
criterios de calificacidn de las respectivas materias y, en
su caso, ambitos. Asimismo, quienes ejerzan la tutoria
de los grupos les informaran sobre los criterios de
promocién o titulacion.

Tras la evaluacion inicial, no se informara formalmente
del nivel de conocimientos referidos a los contenidos de
cada materia, salvo solicitud expresa del alumnado o de
las familias. Si se transmitird de forma personalizada,
mediante llamada telefénica o entrevista personal, en
aquellos casos en que las decisiones 0 acuerdos
alcanzados en las sesiones de ev. afecten a las materias
cursadas por el alumno o a la conveniencia de aplicar
Adaptaciones curriculares.

Segun lo establecido en el articulo 12 de la Orden
EDU/424/2024, de 9 de mayo, los padres, madres o
personas que ejerzan la tutela legal del alumnado
tendran derecho a conocer las decisiones relativas a su
evaluaciéon, promocién o titulacién, asi como acceso a
los documentos oficiales de su evaluacion, en la parte
referida al alumno de que se trate, sin perjuicio del
respeto a las garantias establecidas en la Ley Orgéanica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, y demas
normativa aplicable en materia de proteccién de datos
de caracter personal. También tendran acceso a las
pruebas que se les apliquen a sus hijos o tutelados,
previa solicitud al profesor correspondiente.

En cuanto a los resultados del alumnado, tras las
sesiones de seguimiento y de evaluacion final, quien
ejerza la tutoria del grupo facilitara a los padres, madres
0 personas que ejerzan la tutela legal del alumnado un
boletin  individualizado, @ que incorporara las
calificaciones obtenidas en cada materia y, en su caso,
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ambito, asi como el grado de adquisicion de las
competencias clave. Se ofrecera a tutores y miembros
del equipo docente la posibilidad de incorporar
numerosas observaciones relacionadas con el
aprendizaje, resultado académico, etc. del alumno.

participar en el proceso
de evaluacion

e Los tutores dedicaran una sesion de tutoria, previa a
cada una de las sesiones de seguimiento y de la sesién
de evaluacion final, a analizar, junto al grupo que
tutoriza, el proceso de ensefianza-aprendizaje. Los
tutores llevaran a cabo una seleccién de la informacion

Mecanismo que se relevante recabada en dichas sesiones de
establece para que los preevaluacién para trasladarla al equipo docente.
alumnos puedan

e Tras la celebraciéon de las sesiones de seguimiento, los
tutores dedicaran una sesion de tutoria a valorar con los
alumnos los resultados obtenidos por estos en la
evaluacion, asi como para transmitirles los aspectos
generales de la marcha del grupo.

Cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado se informara a
las familias sobre ello, asi como las posibles medidas de refuerzo

Otros criterios de educativo que recibiran sus hijos.
informacioén a las familias

9. Directrices para el establecimiento, organizacion y desarrollo de medidas de refuerzo educativo, planes
especificos de refuerzo y apoyo, planes de recuperacidon de los aprendizajes del alumnado y planes de
enriquecimiento curricular.

MEDIDAS DE REFUERZO:

Cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado se estableceran medidas de refuerzo
educativo, a partir de las respectivas valoraciones de resultados elaboradas por los
departamentos didacticos, al menos, tras cada sesién de evaluacién de seguimiento
trimestral.

Dentro de la valoraciones de resultados ya mencionadas, cada departamento propondra
una serie de propuestas de mejora, grupales o individuales, cuando asi se considere
necesario.

El responsable para establecer dichas medidas sera el profesorado que imparta las materias
sobre las que se considere que el progreso no es el adecuado.

PLANES DE REFUERZO (alumnos que no promocionan):

Cuando un alumno no promocione, el equipo docente que le atiende disefiard y aplicard un
plan especifico de refuerzo y apoyo en base a un informe elaborado por el equipo docente
que le atendio el curso anterior.

El informe que debe elaborar el equipo docente que le atendio el curso anterior se ajustara
a lo establecido en el modelo incluido en el Plan de Refuerzo del IESO Cigales.
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e Elplan de refuerzo se revisara por parte del equipo docente periddicamente, en diferentes

momentos del curso y, en todo caso, a la finalizaciéon del mismo.

PLANES DE RECUPERACION

Respecto a la recuperacidn de los alumnos con materias pendientes de otros cursos, cada
departamento regulara como realizarla y dicho proceso quedara reflejado en su programacion.
Desde jefatura de estudios se entregara a los jefes de departamento el listado de alumnos con
materias pendientes de cada departamento

Durante la primera semana del mes de octubre, los jefes de departamento, entregaran en jefatura

de estudios las fechas de los exdmenes y de entrega de trabajos de los alumnos con materias
pendientes, con la finalidad de elaborar el calendario de pruebas de recuperacién que serd
publicado y difundido en la pagina web.

Posteriormente los jefes de departamento elaborardn y entregaran en Jefatura de Estudios un
informe individualizado donde se especifique cdmo recuperar cada materia.

El Jefe de Estudios recopila estos informes individualizados y los distribuye a los tutores de cada
grupo.

Posteriormente el tutor de cada alumno entregard a éste dichos informes.

El plan de recuperacion se revisara por parte del equipo docente periddicamente, en diferentes

momentos del curso y, en todo caso, a la finalizacidn del mismo.
La evaluacidn final de pendientes se realizard con antelacién a la evaluacién final de junio.

10. Orientaciones para el disefio y puesta en practica de situaciones de aprendizaje.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 14.2 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre y en el anexo
II.C del mencionado Decreto se determinan una serie de orientaciones para el disefio y desarrollo de

situaciones de aprendizaje:

Sobre el diseno

Se deben plantear como situaciones problema, en la medida de lo posible
cercanas al contexto del alumnado, formadas por una sucesion de tareas de
creciente complejidad, y que movilicen aprendizajes adquiridos previamente
procedentes de diferentes bloques de contenidos o de diferentes materias.
Deben resultar motivadoras, seguir los principios DUA, y tienen que emplear
metodologias activas, dialégicas e interactivas, asi como implicar el empleo de
diferentes soportes y formatos.

Sobre la puesta en prdctica

Para su correcta gestion es conveniente dividir la situacion de aprendizaje en
diferentes fases, para las cuales se concrete tanto el tiempo que deben durar,
tipos de agrupamientos, materiales, recursos y productos de aprendizaje que
va a generar el alumnado.

Cada docente, en su programacion determinara la extension de estas
situaciones, en funcion de la secuencia de unidades temporales de la
programacion de cada trimestre, asi como los contenidos, criterios y
aprendizajes necesarios para su realizacion.

Otras

La concrecion de diferentes productos para cada fase, y la definicion de los
respectivos instrumentos de evaluacién asociados a estos productos (rdbricas,
escalas de valoracion, listas de control...) permite activar la autorregulacion del
propio alumnado, la evaluacién continua por parte del docente del progreso del
alumnado, asi como la identificacién de posibles problemas del propio disefio
de la situacion de aprendizaje.
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11. Directrices para la evaluacidon del proceso de ensefianza y de la practica docente.

Tal y como se establece en el articulo 21.13 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, el profesorado que
imparte educacidn secundaria obligatoria evaluara su propia practica docente como punto de partida para su
mejora. Para ello, se establecen las siguientes directrices:

La evaluacioén del proceso de ensefianza y la practica docente pretende:

Asegurar la calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
Garantizar la equidad en la educacion.

Mejorar el trabajo del profesorado, sirviendo de apoyo y promocion de su desarrollo

profesional.

Todas las programaciones didacticas incorporaran, al menos, los siguientes dmbitos de
evaluacion:

1. Evaluacion de la programacion didactica y de la programacion de aula:

a.
b.
C.

d.

e.

Elaboracién de la programacion didactica y de la programacion de aula.
Contenido de la programacién didactica y de la programacion de aula.

Grado de cumplimiento de lo establecido en la programacion didactica y en la
programacion de aula.

Revision de la programacién didactica y de la programacion de aula.
Informacion ofrecida sobre la programacion didactica.

2. Evaluacion de la practica docente:

a.

Planificacién de la Préactica docente.
a.l. Respecto de los componentes de la programacion didactica y aula.

a.2. Respecto de la coordinacion docente.

Motivacién hacia el aprendizaje del alumnado.
b.1. Respecto de la motivacion inicial del alumnado.

b.2. Respecto de la motivacion durante el proceso.

Proceso de ensefianza-aprendizaje.
c.1. Respecto de las actividades.

c.2. Respecto de la organizacion del aula.
c.3. Respecto del clima en el aula.
c.4. Respecto de la utilizacion de recursos y materiales did4cticos.

Seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje.
d.1. Respecto de lo programado.

d.2. Respecto de la informacion al alumnado.
d.3. Respecto de la contextualizacion.

Evaluacién del proceso.
d.1. Respecto de los criterios de evaluacion e indicadores de logro.

d.2. Respecto de los instrumentos de evaluacion.

Los departamentos didacticos estableceran indicadores de logro para cada uno de estos
ambitos, junto a aquellos otros ambitos que estimen oportunos.
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Las técnicas e instrumentos que se utilizaran en el centro educativo para llevar a cabo la
evaluacion del proceso de ensefianza y de la practica docente son:

El analisis de documentos de planificacién institucional:

o Proyecto Educativo.

o Programacion General Anual.

o Propuesta Curricular.

o Programaciones Did4cticas.

o Programaciones de Aula.

La observacion.

Grupos de discusion, en el seno de cualquiera de los érganos de coordinacién docente
en el que cada miembro expone su perspectiva y se levanta acta.

Cuestionarios, bajo la modalidad de auto informe, que sera incluido en las memorias de

Departamento.

¢ Diario del profesor, que queda reflejado en la programacién de aula.

Los momentos en los que se realizara la evaluacion seran, al menos, trimestralmente: tras
cada evaluacion informativa (trimestral), la CCP recopilara datos valorativos y propuestas de
mejora de resultados mediante un modelo de informe establecido por el centro.

e) PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DE LA PROPUESTA CURRICULAR.

Indicadores de logro Instrumentt?s de Mom.ent?s en los qur.:'lse Personas que IIeva.r’én a
evaluacién realizard la evaluacion cabo la evaluacion

Porcentajes de | Cuestionario de | Periodo de elaboracion | Claustro de profesores
respuestas favorables / | satisfaccién con el | de la Propuesta
desfavorables contenido del | Curricular

documento
Porcentajes de | Cuestionario de | Tras su elaboracidn Componentes del
respuestas favorables / | satisfaccion con el Consejo Escolar
desfavorables contenido del

documento
Aportaciones, Cuestionario de | Final de curso Profesores, Jefes de
sugerencias y propuestas | aportaciones a la Departamento,
de mejora memoria de centro Consejo Escolar.

Propuestas de mejora:

La propuesta curricular sera evaluada por los 6rganos de gobierno del centro, equipo
directivo, consejo escolar y claustro de profesores.

Para ello se utilizarén las siguientes fuentes de informacion:

Fuentes de informacion, instrumentos o estrateqgia de recogida de informacidn:

Memorias e informes de cada uno de los érganos de gobierno, participacion y
coordinacion docente.

Informes de programas.

Memorias de departamentos.
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Actas de evaluacion final (tutores y juntas de profesores)

Se evaluardn los siguientes aspectos:
e Métodos pedagdgicos y didacticos utilizados.
Criterios para los agrupamientos de los alumnos
Criterios de promaocién del alumnado
Criterios de evaluacion y recuperacion de alumnos con materias pendientes.
Adecuacion de las programaciones didacticas.

Estos informes seran revisados, y con las conclusiones mas relevantes, el Equipo Directivo
elaborara el informe de la memoria final y se extraerdn las propuestas de mejora y
modificacion.
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ANEXO I. ATENCION EDUCATIVA PARA EL ALUMNADO QUE NO CURSE ENSENANZAS DE RELIGION

N T | | § g g g g | Nl | | w0 :E :E :E :E :E al ~| | |« ~| | S| S| B
CURSO PRIMERO O|lo|o|olole|ale|d|laalalEelalelaled ddde| o ool w w o oo
O| 0| O alalalalalOlO|0O]Ol0o|O|l0O|0]O|l 0|0
R e U) U) L'7) L'7) U) CLeIele e O O O] O] O O] O O] O
Criterio de Evaluacion 1.1 | x X X XX x]|x X | X X
Criterio de Evaluaciéon 1.2 | x X X X X X | X X
CE1l
Criterio de Evaluacion 1.3 X X X X x|x X
Criterio de Evaluacion 1.4 X X X X | X
Criterio de Evaluacion 2.1 X X X X X X | X
CE2
Criterio de Evaluacioén 2.2 X X X X X X | X X | X
Criterio de Evaluaciéon 3.1 | x X X X X X | x]Xx X
CE3 Criterio de Evaluaciéon 3.2 | x X X X X X | x]Xx X
Criterio de Evaluaciéon 3.3 | x X X X X | x]Xx X
Criterio de Evaluacion 4.1 X X X | X X X | X X
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2 X X | X X X | X X
Criterio de Evaluacién 5.1 | x X X X X X X
CE5
Criterio de Evaluacion 5.2 X X X X X X X
Criterio de Evaluacion 6.1 X | X X X X | X X X | x
CE6
Criterio de Evaluacion 6.2 X | x X X X | x]X X X | x
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N S| | | § g g g g | | | S| :E f( :E f( :E |l ~| | <] =] ~len| O] S| 3D
CURSOSEGUNDO |3/ 3|3/3|3|5|5|8|E| B =|/=(2(8/8|8/8|8|£(22|2 €888 8888 38 843
Qe e G G G G G O O O] O] O O] O O] O
Criterio de Evaluacion 1.1 | x X X X|x]x|x X | X X
Criterio de Evaluaciéon 1.2 | x X X X X X | X X
CE1l
Criterio de Evaluacion 1.3 X X X X x|x X
Criterio de Evaluacioén 1.4 X X X X | X
Criterio de Evaluacioén 2.1 X X X X X X | X
CE2
Criterio de Evaluacion 2.2 X X X X X X | X X | X
Criterio de Evaluaciéon 3.1 | x X X X X X | x]X X
CE3 Criterio de Evaluaciéon 3.2 | x X X X X X | x]Xx X
Criterio de Evaluaciéon 3.3 | x X X X X | x]Xx X
Criterio de Evaluacion 4.1 X X X | X X X | X X
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2 X X | X X X | X X
Criterio de Evaluacién 5.1 | x X X X X X X
CE5
Criterio de Evaluaciéon 5.2 X X X X X X X
Criterio de Evaluacion 6.1 X [ x X X X | X X X | x
CE6
Criterio de Evaluacion 6.2 X | x X X X | x]Xx X X | x
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N S| | | § g g g g | | | S| :E f( :E f( :E |l ~| | <] =] ~len| O] S| 3D
CURSO TERCERO SEIEIEIEIEEEEEEEEEE E EE R R AR E R E R R
Qe e G G G G G O O O] O] O O] O O] O
Criterio de Evaluacion 1.1 | x X X X|x]x|x X | X X
Criterio de Evaluaciéon 1.2 | x X X X X X | X X
CE1l
Criterio de Evaluacion 1.3 X X X X x|x X
Criterio de Evaluacioén 1.4 X X X X | X
Criterio de Evaluacioén 2.1 X X X X X X | X
CE2
Criterio de Evaluacion 2.2 X X X X X X | X X | X
Criterio de Evaluaciéon 3.1 | x X X X X X | x]X X
CE3 Criterio de Evaluaciéon 3.2 | x X X X X X | x]Xx X
Criterio de Evaluaciéon 3.3 | x X X X X | x]Xx X
Criterio de Evaluacion 4.1 X X X | X X X | X X
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2 X X | X X X | X X
Criterio de Evaluacién 5.1 | x X X X X X X
CE5
Criterio de Evaluaciéon 5.2 X X X X X X X
Criterio de Evaluacion 6.1 X [ x X X X | X X X | x
CE6
Criterio de Evaluacion 6.2 X | x X X X | x]Xx X X | x
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N S| | | § g g g g | | | S| :E f( :E f( :E |l ~| | <] =] ~len| O] S| 3D
CURSOCUARTO 1313/ 3/3|38|5 5|5 E|E B2 k(68888 &|&|g g gs88 88888 g s g8
S I B e S5 55 5% G| G| G| G| © O| ol 0| O
Criterio de Evaluacion 1.1 | x X X X|x]x|x X | X X
Criterio de Evaluaciéon 1.2 | x X X X X X | X X
CE1l
Criterio de Evaluacion 1.3 X X X X x|x X
Criterio de Evaluacioén 1.4 X X X X | X
Criterio de Evaluacioén 2.1 X X X X X X | X
CE2
Criterio de Evaluacion 2.2 X X X X X X | X X | X
Criterio de Evaluaciéon 3.1 | x X X X X X | x]X X
CE3 Criterio de Evaluaciéon 3.2 | x X X X X X | x]Xx X
Criterio de Evaluaciéon 3.3 | x X X X X | x]Xx X
Criterio de Evaluacion 4.1 X X X | X X X | X X
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2 X X | X X X | X X
Criterio de Evaluacién 5.1 | x X X X X X X
CE5
Criterio de Evaluaciéon 5.2 X X X X X X X
Criterio de Evaluacion 6.1 X [ x X X X | X X X | x
CE6
Criterio de Evaluacion 6.2 X | x X X X | x]Xx X X | x
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ANEXO 1. RELIGION CATOLICA

CURSO PRIMERO

CCL CP STEM CD CPSAA CC CE CCEC
| o] | | 0 dl Y S| w
Al ol gl ul o | o]l SISIS| S| S| o af of 2| w] | | L] 2| L] o] af o] <] =] || B[S 3| S
SR e EHEEEE EEEEE R R E EE E EE E E R
il i B Bl g i R R R R SIS SIS S O| ol o| O
X X X X X X
Competencia especifica 1
X X X X X | x X
X X X X X | x
Competencia especifica 2
X X X X
X X X X X
Competencia especifica 3
X X X X X X
X X X X X | x X
Competencia especifica 4
X X X X X
X X X X X X
Competencia especifica 5
X X X X X X
XX X X X
Competencia especifica 6
X X X X X | X X X

30




Junta de
Castillay Ledn

Consejeria de Educacion

CURSO SEGUNDO
CCL CP STEM CD CPSAA CC CE CCEC
| ~N| | | n |l N N]| < 1N
Al ol gl al o | o]l SISIS| S| S| o af of 2| w] | = L] 2] L] o] af oof <] =] ]| B[S 3| S
313|8|3|3|5|5|5lE|ElE|e[e|8]8|8|8|2|22|2|2[8]8]8|8|8|5|8|8|8 &8
il i B Bl g i R R R R SIS SIS S O| ol o| O
X X X X X X
Competencia especifica 1
X X X X X | x X
X X X X X | x
Competencia especifica 2
X X X X
X X X X X
Competencia especifica 3
X X X X X X
X X X X X | x X
Competencia especifica 4
X X X X X
X X X X X X
Competencia especifica 5
X X X X X X
XX X X X
Competencia especifica 6
X X X X X | X X X
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CURSO TERCERO
CCL CP STEM CD CPSAA CC CE CCEC
Al | | & 10 dJl Nl o S| w Al & | =
3|2(32(8|5|5| 8| &| 2| 2| 2| 2| 8| B| 8| 3| 8| 2| 3| | 3| 3| 8| €| B 3| | 8| &| 5| &| B &
il i B Bl g i R R R R SIS SIS S O| ol o| O
X X X X X X
Competencia especifica 1
X X X X X|[X X
X X X X X[ X
Competencia especifica 2
X X X X
X X X X X
Competencia especifica 3
X X X X X X
X X X X X|X X
Competencia especifica 4
X X X X X
X X X X X X
Competencia especifica 5
X X X X X X
XX X X X
Competencia especifica 6
X X X X X|X X X
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CURSO CUARTO

CCL CP STEM CD CPSAA CC CE CCEC
Al | | & 10 dJl Nl o S| w Al & | =
3|2(32(8|5|5| 8| &| 2| 2| 2| 2| 8| B| 8| 3| 8| 2| 3| | 3| 3| 8| €| B 3| | 8| &| 5| &| B &
il i B Bl g i R R R R SIS SIS S O| ol o| O
X X X X X X
Competencia especifica 1
X X X X X|[X X
X X X X X[ X
Competencia especifica 2
X X X X
X X X X X
Competencia especifica 3
X X X X X X
X X X X X|X X
Competencia especifica 4
X X X X X
X X X X X X
Competencia especifica 5
X X X X X X
XX X X X
Competencia especifica 6
X X X X X|X X X

33




